附件
考核要求
一、考核原则
[bookmark: _GoBack]1、采购人组织相关人员对成交供应商在本项目工作实际到场工作人员、设备配置和服务标准等进行核实，并在项目实施过程中对项目实施情况进行考核。
2、验收标准按照国家及行业相关标准及磋商文件和政府采购合同规定的内容进行验收，如验收达不到规定要求，对采购方造成一定的影响，成交供应商承担一切责任，并赔偿所造成的损失。
二、考核内容
（一）管养绿植。布置、种植完成效果及质量，成活率、保存率，生长势，移栽，病虫害防治，除草、松土、施肥，查漏补缺，抗旱、排涝，资料管理，环境保护，指令性任务完成情况，绿化设施安全维护，交通设施设备维护，问题整改及其他有损采购单位利益的事项等。
（二）作业人员、机具。管理员、作业人员、作业机具到位情况。
（三）管养作业考核的主要形式是定期、不定期巡查、检查，并进行评分。
（四）沙坪坝区交通运输委员会、沙坪坝区公路养护中心可以对管养作业组织暗查，其暗查录像、照片资料作为考核依据。
三、考核结果的使用
1、巡查考核评分按照《沙坪坝区公路养护中心公路绿化管养评分标准》、《作业管理考核评分标准》执行，实行扣分制。考核结果与管养作业承包经费挂钩。
2、沙坪坝区公路养护中心考核人员定期与不定期对作业区域进行巡查、记录。
3、每次考核结束，沙坪坝区公路养护中心对管养作业单位的考核情况进行汇总，并根据考核得分拨付经费。
考核评分实行百分制：
考核得分＝考核得分（100－扣分）－舆情扣分
4、考核到达95分（含95分）以上，按合同分摊费用的100%比例进行支付，考核得分在95分以下，当次经费相应扣除（扣除相应比例的费用采取取整不四舍五入的方式）。90分至95分（含90分），当次经费扣除3%；85分至90分（含85分）当次经费扣除10%；80分至85分（含80分），当次经费扣除20%；70分至79分（含70分），当次经费扣除50%；70分以下为考评不合格，且不予支付当次费用。
6、管养作业单位应定期向沙坪坝区公路养护中心报送《养护作业情况记录表》，反映标段投入作业力量、作业运行时间等情况。
7、沙坪坝区公路养护中心在进行检查考核时，工作人员不得少于2人，需现场取证并详实记录考核的时间、地点和考核情况。若存在严重问题，作业单位片区管理员必须到场签字，限期整改合格。
8、管养作业单位不得以任何理由拒绝检查考核。否则，其工作将直接扣减30分/次。
9、本办法应用中的问题由沙坪坝区公路养护中心负责解释。
10、管养作业单位认为考核有误，可向沙坪坝区公路养护中心申请复查；经复查仍有异议的，可向沙坪坝区交通运输委员会申请复核，以沙坪坝区交通局作出的复核认定为准。复核只进行1次。
四、《沙坪坝区公路养护中心公路绿化管养评分标准》
1、布置、种植。
①保质保量完成种植布置工作。不能按时完成的，任一路段发现1处20m2，或该路段累计达到50 m2，扣2分；任一路段发现1处30m2，或该路段累计达到80 m2扣5分；任一路段发现1处50m2，或该路段累计达到200 m2扣15分；任一路段发现1处100m2，或该路段累计达到600 m2扣20分；任一路段发现1处大于100m2，或该路段累计超过600 m2，当次考核不合格。
②轮廓清晰，图案整齐美观。轮廓不清晰，图案不整齐美观的，每m2扣1分；未经批准擅自改变植物品种，直接不合格。
③开花期一致，确保重大节日有花。重大节日无花，影响观赏性的，任一路段发现1处20m2，或该路段累计达到50 m2，扣2分；任一路段发现1处30m2，或该路段累计达到80m2扣5分；任一路段发现1处50m2，或该路段累计达到200 m2扣15分；任一路段发现1处100m2，或该路段累计达到600 m2扣20分；任一路段发现1处大于100m2，或该路段累计超过600 m2，当次考核不合格。有补救措施，且补救及时，效果良好的，不扣分。
④规定时限内要有花。在规定时限内，该开花的时候而无花开放，任一路段发现1处20m2，或该路段累计达到50 m2，扣2分；任一路段发现1处30m2，或该路段累计达到80m2扣5分；任一路段发现1处50m2，或该路段累计达到200 m2扣15分；任一路段发现1处100m2，或该路段累计达到600 m2扣20分；任一路段发现1处大于100m2，或该路段累计超过600 m2，当次考核不合格。有补救措施，且补救及时，效果良好的，不扣分。
2、成活率、保存率。
①成活率、保存率＞95%，未达到95%，且每发现1 m2，则罚扣0.5分。
②死株及时更换。不及时更换的，每处扣0.2分，对已要求更换但仍不按要求更换的（包括时间），加倍扣分。
3、生长势。
各种植株生长旺盛，比例达到95%。明显生长不良，比例低于95%，且每发现1 m2，扣0.5分。
4、移栽
移栽必须下底肥，比例达到95%。发现移栽前未施底肥，比例低于95%，且每发现1 m2，扣0.5分。
5、病虫害防治
①及时防治和控制病虫害，基本无病虫害造成的较大伤害。病虫害防治不力，对植物造成损害，视情况每1m2扣0.1 -0.3分。危害明显影响景观的，每10m2扣2分。
②用药符合规定，选用高效、低毒、低残留、对天敌较安全的药剂，配比正确，操作安全，不发生药害事故。发生药害事故，视情节每1m2扣0.1-0.2分，费用全部自理；危害明显影响景观的，每10m2扣2分。
6、、除草、松土、施肥
①用药符合规定，选用高效、低毒、低残留、安全的药剂，配比正确，操作安全，不发生药害事故。发生药害事故，视情节每1 m2扣0.1-0.2分，费用全部自理；危害明显影响景观的，每10 m2扣2分；发生人、畜中毒事故，费用全部自理，当次考核不合格；无大型、恶性、缠绕性杂草，无影响景观面貌的杂草，并及时清运；零星区域杂草控制在5cm以下；除草剂慎用。明显或杂草率达2%以上的，每1m2扣0.2分；有大型野草等每处扣1分；杂草不及时清运的每处扣1分；零星区域杂草控制不到位的，每1m2扣0.2分。
②根据具体情况，及时松土、施肥、追肥，合理配用肥料，不发生土壤盐碱化。不及时松土、施肥，造成生长衰弱，每1m2扣0.2分；施肥、追肥不合理配用有机肥、化肥，造成土壤盐碱化的，视情节每1m2扣0.1-0.5分，费用全部自理；施肥不当，植物发生肥害的，每1m2扣0.1分。
7、查漏补缺
管养路段植物有漏、缺、损坏等现象，未及时查漏补缺的，每发现一处扣1分。
8、抗旱、排涝
①及时抗旱，抗旱时间符合要求。不及时抗旱，造成严重缺水，叶片枯萎，每1m2扣0.1分，抗旱时间不符，每1m2扣0.1分。
②及时排涝，植物雨后无大面积积水。排涝不及时，雨后有超过10m2积水现象，每10m2扣0.2分。
9、环境保护
保持管养路段内整洁。管养路段有使用后废弃垃圾、作业后带出的泥渣等的扣3分。绿地内有明显落叶、白色垃圾及其它杂物，3小时内不清理，每处扣 0.2分；有明显陈旧性落叶，每处扣2分。
10、指令性任务
对养护指令性任务完成情况考核。指令性任务须在规定时间内完成，无正当理由未完成的，扣40分，当次考核不合格；指令性任务完成质量不符合养护规范要求，每处扣5分。
11、绿化设施安全维护
确保基础设施完好无安全隐患。设施缺失、损坏、丢失24小时内不上报，每处扣0.1分，管护作业单位自行及时修复同材质同规格的不扣分；设施损坏严重造成人员伤亡的，当次考核不合格。
12、交通设施设备安全维护
对管养公路沿线交通设施设备有遮挡、缠绕、影响行车行人安全等行为的植物，进行及时清除。未及时清除的，每发现一处扣5分；如因未及时清除，造成人员伤亡的，当次考核不合格。
13、绿化应急抢险
及时处理因各类灾害天气或者突发事件发生，导致的苗木倒伏、受损等，引起阻碍交通、影响行车行人安全、建筑物危害等抢险工作。未及时处理的，每发现一处扣5分；如因未及时处理，造成人员伤亡的，当次考核不合格。
五、《作业管理考核评分标准》
1、作业时，每日工人数未达到规定标准的，每少一名工人则扣1分，依次累加，不设上限。
2、作业路段未在规定时间内保质保量完成作业任务的，每少5m2则扣1分。
3、有险情发生或有紧急任务需完成时，电话联系不通，扣 2 分/次。
4、接到紧急任务通报后，未在规定时间内赶赴现场开展工作，扣 2 分/次。
5、因抗旱、抢险、迎检等紧急任务而不服从业主方工作安排或未按时完成任务，扣 5 分/次。
6、违规(章)作业，扣10分/次。
7、公路上或高空作业未设置、佩戴安全装置，扣 2 分/次。
8、管护、巡查工作记录不全，扣 0.1 分/天；管护、巡查工作记录作假，扣 0.5 分/天。
9、拒签绿化管护工作联系单、绿化管护问题限期整改通知书，扣 2 分/次。
10、未在规定时间内交送计划、报表等资料，扣 1 分/次；限期内未完成整改任务，扣 2 分/次。
11、凡出现违反本办法（安全作业及文明生产）的要求的行为，一次扣2分；若由此发生安全事故，除承担赔偿责任外，一次扣5分；若由此发生重大安全事故，除承担赔偿责任外，扣除当次管护经费和全部履约保证金，且业主方可以解除合同。
12、舆情考核评分。被居民投诉，每次扣1分；被交通运输委员会点名、通报批评，每次扣3分；被区级点名批评，媒体曝光，每次扣 5 分。
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