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	业务主管部门
	区纪委　
	部门支出预算总量（万元）
	2265.13

	当年整体绩效目标
	深入贯彻落实党的二十大和历次全会精神，按照市纪委监委和区委安排部署，充分发挥党内监督和国家监察专责机关作用，认真履行职能职责，找准服务保障重点，为改革发展保驾护航。一是紧扣成渝地区双城经济圈建设、西部陆海新通道建设等重大决策部署和重点工作强化政治监督。二是深入开展群众身边不正之风和腐败问题集中整治，助力基层社会治理和维护社会稳定。三是加快推进清廉单元建设，努力打造全市清廉单元示范标杆，不断培厚良好政治生态土壤。四是紧盯重点领域、关键环节，坚定不移深化反腐败工作。五是加大对中央八项规定及其实施细则精神贯彻落实情况的监督检查力度，深化纠治形式主义为基层减负。六是加大关心关爱力度，健全激励保障机制，提升干部队伍的凝聚力和战斗力。　

	绩效指标
	指标
	指标权重
	计量单位
	指标性质
	指标值

	
	按时完成各项交办任务
	25%
	　
	定性
	按时

	
	后勤保障运行
	15%
	　
	定性
	正常

	
	政治环境
	10%
	　
	定性
	良好

	
	监督对象满意度
	20%
	　
	定性
	满意

	
	落实过紧日子要求
	20%
	　
	定性
	节俭



